Convention cadre

pour la création et le fonctionnement de

la Communauté de I’eau potable de la Région urbaine grenobloise
(CEP RUG)

Entre les soussignés :

Le Syndicat mixte pourl@aboration et le suivi du schZma directeur dela RZgion Grenobloise
ci-apres dzhommZ |e Syndicat_ mixte, dont le siege est situZ 21 rue Lesdiguieres 38000
Grenoble, reprZsentZ pa son PrZsident Monseur Marc BAIETTO.

En vertu d@neddibZation en date du 18 juin 2007

DZnommZ ci-apres le Syndicat mixte

et EEEEE.

En vertu dneddibZationen dae duEEEE E 2007

DZnommZe ci-apres EEE.

(larZgie des eaux de Grenoble DREG,

laville de Grenoble,

la CLE Drac Romanche

le SIERG

le SMSD

+ les nouveaux membres suite a ’appel a adhésion soit le SIED, le SIVIG, les communes
de Pontcharra, la Tronche et Saint Egréve pour 2007)

Il a été convenu ce qui suit :

PREAMBULE

Dans le cadre de I@aboration, du suivi et de la mise en | uvre des orientations du SchZma
directeur, le SMSD et le lieu de mise en cohZence des politiques publiques d@rbanisme,
d@mznhagement et de dA/eloppement durable en matiere d®ebitat, de dAeloppenent
Zcononmique d@nvironnement, de loisirs, de dZplacement, d@quipement et de services (art.
L1221 du codedel@rbanisme).

Lagestion delaressource en eau est un 2Zment essentiel de ce dispostif.

Depuis 1999 dans le cadre de |@aboration du schZna directeur de la rZgion urbane
grenobloise, le syndicat mixte du schZma directeur avec 1Qide de |@\gence de |Eau et du
Congil GZnza del@s re a menZ une Aude progective sur la sZcuritZ de |@limentation en
eau potable danslarZgion grenobloise.

L es Zapes de cette Audeont donnZlieu ™ des restitutionset ~ la diffuson d@n document de
synthese.



Dans ce cadre s@st congituZpeu ~ peu un lieu d@changes et de dzbas entre les collectivitZs
locales et les acteurs publics del'eau sur le theme del@au potable.

La nZessitZ de donrer un cadre plus assurZ” ces travaux est apparue nettement des 2002
avec la propasition de congtitution d@ne CCommunautZ de I@Eau E pemettant dans la durZe
derendre vivant ce dispostif.

L'intZret pour rZaliser un travail en commun qui Zvite les redondances d'Zudes et de
financements multiples a A7 relancZe ™ patir de 2005 par des ddibZations des prind paux
acteurs publics, de collectivitZs et d'assodationsaffirmant leur attachement ™ promouvoir une
CommunautZ de I'eau potable, lieu de concertation oe sengagent des Audes qui dZinissent et
orientent les moyens structurants d'dimentation ~ mettre en place pour rZpondee, notamment
au plan de sZcuritZ, aux besoins actuds des collectivitZs, mais Zgdement ™ la satisfaction de
leurs besoinsfuturs.

En complZment, il a 27 dZidZ que la CommunautZ locale de I'eau potable Zudierait les
questions de quditZ et du prix del'eau potable. Le Syndicat mixte assurerait |le portage de la
CEP, entZinZpar I'accord du comitZ syndical du Syndicat mixte du 29 juin 2006.

Il est enfinvrapng en prZambule les conditions concurant ~ la mise en place de la
CommunautZ de | @&au Potable :

- recherche d@fficacitZ dans|1@ction publiqueen optimisant la charge finandere du
contribuable et del'usager del'eau potable

- solidaitZentre les territoires dela RZgion urbanegrenobloise

- volontariat des acteurs membres

- libre dZermination des sujets traitZs justifiant un caractere d'intZret gz

Cela étant exposé, il est convenu ce qui suit :

ARTICLE 1 - NATURE DE LA COMMUNAUTE DE L’EAU POTABLE

La CommunautZ de I@au Potable est une confZrence permanente au sein du Syndicat mixte
du schZma directeur, alimentZe pa les appotts de ses membres avec |@ppui d@n personné
dZiZ et d@xpertises extZrieures selon les besoins

La CommunautZ de|dau Potable n@ pas de personnditZjuridiqueavec compzences propres
et ne doit pas s@ntendre au sens de I@rticle L 2139 du Code de I@&nvironnement
(Zablissement public, pAimetre de SAGE).



ARTICLE 2 - OBJECTIFS ET MOYENS VISES PAR LA CEP
1 Objectifs

- PrZserver et amJiorer laressource en eau potable par unegestion concertZe des ressources
" uneZchdle pluslarge,~ moyen et longterme

- Optimiser |Qitilisation des ressources en eau existantes

- SZuriser I'dimentation en eau potable sur I'agglomZration en coordonrant les moyens
structurants d@limentation dans 1@gglomZation sur le plan de la sZuritZ et de la
foumiture en tenant compte des usages (domestiques, indudriels et agricoles)

- Travailler sur les modditZs de propostionsd@n prix uniquede |@au pourl Qisager

- Utiliser demaniererationndle |'eau potable

2 Moyens

- Coordingion entre d@ne pat usges et indwstriels et d@utre part produdeurs et
distributeurs d@au potable

- Participaion Aargie et concertZe des acteurs

- Coordonne "~ I@chdle delarZgion urbane grendbloise le travail des structures chargzes
delafoumiture del®au potable

- Echange pourmieux investir et condruire tout en restant garant de |@ntZret et des deniers
publics

ARTICLE 3 - PERIMETRE DE LA CEP

Le pAimetre de la CEP RUG, portZ par le Syndicat mixte du schZma directeur de la rZgion
grenobloise, sOnscrit dans le pAimetre dudit schZma directeur. Actudlement son pZimetre
regroupe 243 communes, regroup£s en 18 intercommunditZs dont deux communautZs
d®@gglomZration.

Chague annZ le pZimetre opZationnd de la CEP dZerminZ pa |@dhZion des
Zablissements publics, collectivitZs locales et des assodations souhaitant sOmplique dansle
projet, est indquZdansun avenant” ladite convention cadre.

ARTICLE 4 - LES THEMES DE TRAVAIL

L es themes detravail pouruneannz en cours seront przZcisZs dans un avenant annue ~ ladite
convention. NZanmoins les themes suivants peuvent otre identifiZs, reprZsentant les grands
themes dontil faudra prZciser les contenus:
- Articulation avec le schZma dZpartemental delaressource en eau et de ses usages
- Articulation avec les travaux des CommissionsLocales de|@au (CLE)
- Se doter des moyens d@udes pour affronter les questions d@rgence (canicules,
sZcurisation E)
- Organiser un accompagnament techniquedes peites structures (savoir faire, appds
d®ffres communs parc matZiel, astreinteskE)
- Volet Zconomique(prix del@au)
- Volet anZnagement du territoire
- Solutions de raccordement pour la sZcurisation en paticulier AEP de
|GgglomZation



- Progective des besoins futurs (usagers / indugriels) et des investissements lourds
" moyen et longterme

- AmdJiorer la connassance et le suivi des ressources en eau notamment sur les
dbits d@iage

- Examiner des demandes pondudles de desserte

ARTICLE 5 - LA STRUCTURE PORTEUSE

Le Syndicat mixte du sch?mg directeur est le suppott de la CommunautZ de ICEag Potable
pourunepZiodedetroisann&s” |@ssue desqudles un bilan du dispostif seradressZ

Au cours de cette premiere phase exploratoire, I@nimatrice de la CEP sera basZe dans les
locaux du syndicat mixte, © Grenoble.

L a personnerecrutZe sera salariZe du Syndicat mixte pendant cette pZiodede 3 ans

ARTICLE 6 — L’ANIMATION

Une chargZe de mission est recrutZe en contrat ~ durZe dzerminZe pour animer la CEP
pendant unepZiodeexploratoire de 3 ans

Aucune embauche supplZmentaire ne sera rZalisZe dans cette pZiode de 3 ans sans |@ccord
detoutesles paties.

ARTICLE 7 - FONCTIONNEMENT DE LA CEP

7-1 : LES INSTANCES DE LA CEP
Conférence permanente de la CEP

= Syndicat mixte du schZma directeur delarZgion grenobloise

= EPCI delarZgion grenobloise (pZimetre du schZma directeur)

= Communes propriZaires et/ou gestionnares des ressources

= FEtablissements publics propridaires et/ou gestionnares des

ressources

= Etablissements publics produdeurs et/ou distributeurs

= CAutresEEPCI "~ compZence eau potable

» CLE (SAGE Drac Romanche, Bourbre et Bievre Valloire)
La confZrence permanente est animZe par le prZident de la CEP. Elle a pou vocation ™ se
rZunir environ une” deux fois par trimestre. Cette confZrence sera Aargie unefois par an au
comitZ des usagers. Les membres de la confZrence permanente se rZservent le droit d@nviter
le comitZ des usagers en dehors de ce rendez-vousannue.
Des expats pouront «tre assodZs par le PrZsident en tant que de besoin, apres avis de la
confZrence permanente dela CEP.

Comité des usagers de I’eau potable
Il est compos/ des dAZgu des conils de dA/el oppenent, assodationsde consommateurs et
d@sagers, desindudriels,
Le comitZ des usagers est saisi rZgulierement des travaux de la CEP et y participe ~ titre
congaultatif.



Groupe technique de la CEP
Ce groupe est condituZ des techniciens d4Zgus de la confZrence pemanente et des
reprZsentants des exploitants. |l est coordonnZet animZ par la chargZe de mission avec les
apports des membres.
Il avocation”™ serZunir environ2~ 3 fois par trimestre.
Ce groupetechniquea pour mission de prZparer les 2Zments qui seront mis au dzba dansles
confZrences permanentes.

7-2 : PRESIDENCE DE LA CEP 3 3
La prZsidence revient au prZsident du syndicat mixte ou ™ son reprZsentant durant la pZiode
de3 ans” compter delacrzation delacommunautZdel@au.

7-3 : REPRESENTATION

Chague membre de la confZrence permanente de la CEP est reprZsentZ en son sein de la
maniere suivante :

- 1 titulaire et 1 supplZant pou chaquemembre dela CEP.

Ces reprZsentants sont dZsign par leur structure donnant lieu ™ unedibZation adressZe " la
CEP. La structure adhZente peut se donne le droit de change' ses reprZsentants aupres de la
CEP sousforme dibZative selon la procZdure de dZignéion de ses reprZsentants.

7-4 : DROIT DE VOTE ET VOIX

La CEP n@ pas de compzZence 1Zgde, ni d@utonomie juridique Elle Zmet des avis.
NZanmoins une dZision pourra stre sounise au vote suite ~ unedzision du prZsident de la
CEP. Le droit devote est ensuite rZservZ aux membres dela confZrence permanente.

Celui-ci pourra stre prZcisZ par voie dereglement intZrieur.

7-5 : BUDGET DE LA CEP

La CEP nedispos pas d@n budgé propre. Son budget sintegre dans celui du syndicat mixte,
structure porteuse de la CEP. Cependant dans un objectif de lisibilitZ et pour pemettre une
meilleure andyse du budgé, le budge de la CEP fera |®@bjet d@nscriptions budgZaires
spZifiques dansle budge globd du SMSD.

Le projet de budge de la CEP et ses modifications Zventudles sont approuvs par les
membres de la confZrence permanente et sonttransmis par le PrZsident dela CEP au SMSD.
Afin d@ssurer la cohZence des choix budgZaires, la propostion de budge de la CEP devra
chaque annze «tre accompagnz en annexe, d@ne pat de IGvenant de I@nnZe en cours et
d@utre part d@in document faisant appaa’tre les contributions des membres de la confZrence
permanente aux autres organismes ayant compzence en matiere d@au potable sur le territoire
dela CEP.

7-6 : REGLES DE PARTICIPATION FINANCIERE DES MEMBRES

Il est appdZ une paticipation finandsre aupres des membres de la confZrence pemanente
pour financer le fondionnament courant du dispostif. Si le dispostif appdait des dZpenses
spZifiques (Audes, publications, des subventions spZifiques seraient appdZes pour couviir
ces ddenses.



La participation finandere se dZompos en deux paties : une paticipation dite fixe et une
paticipation dite variable.

La participation fixe concerne: les communes et /ou Zablissements publics propriZaires des
ressources, les CLEs et le SMSD.

Elle se calcule selon un dZoupaye pa strates de population delamanisre suivante :

1" 3 500habitants : 500!

3500" 15000habitants: 1 500

15000" 100000 habitants: 2 500!

100000 habitants et +: 5000!

La participation variable concerne les communes et/ou les Ztablis@ement§ publics
produdeurs et/ou distributeurs d@au et les Cautres E EPCI lorsqu@s ont la compZence eau
potable. B . 5

Elle se calcule au prorata des m® d@au vendusCC (Ad) E pou chaguenouve adhzent dela
maniere suivante : avec une pat fixe de base forfaitaire identique pour le SIERG et la REG
qui reprZsente ensemble 30 Mm®, soit :

Montant rZsidud (*) globd dubudge DMontant de la part fixe = X (lapart variable)

X est partagZselon les modditZs suivantes :

Ctot = 30 + C(Ad) o* C(Ad) est expimZen Mm®

X (REG) = X (SIERG)

La part variable de chaquenouve adhZent X (Ad) se calcule aing :
X (Ad) =X * (C(Ad)/ Ctot)

C(Ad) : consommation adhZent
Ctot : con®ommation totale

(*) le montant rZsidud est le montant globd D la pat fixe D les subventions
obtenues

7-7 : AUTRES PARTENARIATS B 5
Le SMSD sollicitera d@utres financements (Agence de |@au, Etat, RZgion Rh™nélpes,
DZpatement E) afin decomplzer lefinancement du dispostif.

7-8 : ETUDES PORTEES PAR LA CEP

La CEP poura conformZment ~ son programme d@ctivitZ sourrettre des Zudes pondudles
au vote de la confZrence permanente. La dZision portera sur le contenu, les modditZs
pratiques et de mise en | uvre. Avant le lancement d@n programme d@udes ou dGudes
pondueles, un courrier sera adressZ ~ tous les partenares de la CEP, ™ tousles acteurs de
|@au potable et les organismes d@tat, RZgionaux et DZpatementaux afin de s@ssurer que
|Gtudeou des 2Zments de |Gtuden®nt pas fait |@bjet d@neZzudeantZrieure ou en cours en
toutou patie.

Les rZaultats du programme d@udes ou d@udes pondueles seront communiqu ~ tousles
patenares dela CEP.



ARTICLE 8 - DUREE DE LA CONVENTION

Cette convention cadre est condue pourune pZiodede 3 ans Chagueannz un avenant sera
joint ™ ladite convention permettant d@rreter les participations des membres sur la base d@n
budgé et d@n programme annué dansle cadre des grandsobijectifs dZinis.

ARTICLE 9 - BILAN

Chague ann£ la chargZe de mission aura en charge de proposer un bilan budgZaire et une
exZcution du programme de |@nnz en cours soumis~ dzba et~ [@pprobaion dela pat des
membres dela confZrence permanente.

Au terme des 3 annzs de fondionnenent de la CEP, encadrZe par cette convention cadre (fin
2009) un bilan d@ctivitZ complet sera AaborZ et mis au dzdba permettant de dZider dela
suite qui seradonn2” la CEP.

ARTICLE 10 - RESILIATION DE LA CONVENTION

En cas de profondes divergences avec les actions menZes par la CEP et/ou de non respect
d@ngagements inscrits dans ladite convention, celle-ci pourra stre rZsiliZe par |@ineou |Gutre
des paties, ~ |@xpiration de I@xercice budgZaire en cours. Une lettre recommandZ avec
accusZ derZception prZcisera cette volontZ derZsiliation.

Fait en 3 exemplaires

A Grenoble, le EEEEE.

Pour le SMSD Pour EEE

Le PrZsident Le EEEEE

Marc BAIETTO EEEEEEEE



ANNEXE PARAGRAPHE 7 -5

CONTRIBUTION AUX ORGANISMES AYANT
COMPETENCES DANS LE DOMAINE DE L’EAU
POTABLE

1 -SITUATION ACTUELLE

REG Ville de Grenoble SIERG
CEP 12 000! 5000! 12 000! + 5 000!
en tant que
produdeur
CLE 15000! 0 15000!
SIGREDA 0 0 0
OBSERVATOIRE 0 0 0
CLE
SACO 0 0 0
2 — PERSPECTIVES a CONFIRMER
REG Ville de Grenoble SIERG
CEP 12000! 5000! 12 000! + 5 000!
en tant que
produdeur
CLE 15000! 0 15000!
SIGREDA 15000! 0 0
OBSERVATOIRE 5000! 0 5000!
CLE
SACO 0 0 15000!




